Wie kdnnen Sie teilnehmen?

= Sie sind Akademiker/in und wlnschen sich ein
gezieltes Coaching auf Ihrem Weg zuriick in
Beschaftigung oder Unterstltzung in lhren Be-
werbungsverfahren

= Sie sind arbeitslos (Leistungsbezieher/in oder
Nichtleistungsbezieher/in)

= Sie befinden sich in Arbeit, sind aber von Ar-
beitslosigkeit bedroht und suchen einen neuen
Arbeitsplatz

= Sie kdnnen sich fiir ein Coachinggesprach min-
destens einmal in der Woche Zeit nehmen

= Sie haben von der Agentur fur Arbeit oder dem
Jobcenter einen Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein fir das Coaching erhalten

Wir freuen uns tiber lhr Interesse!

Sie haben noch Fragen oder
maochten teilnehmen?

Bildungsinstitut Miinster e. V.

Ochtruper Str. 32
48565 Steinfurt — Burgsteinfurt

Ihre Ansprechpartnerin:

Ines Frerichs
Tel.: 02551 863923
Fax: 02551 919969
E-Mail: frerichs@bildungsinstitut.de

Bitte vereinbaren Sie
telefonisch einen Termin mit mir.

So erreichen Sie uns:
= Richtung Agentur flr Arbeit
= ehem. Fabrikgebaude
= im Hof, linke Seite

www.bildungsinstitut.de

Jetzt Elolgen unter Bildungsinstitut Miinster e.V.

Lernen mit Zukunft

Sie haben

einen akademischen Abschluss
und sind auf der Suche nach einem
neuen Job?

Wir bieten

professionelle Beratung

und Begleitung beim Erreichen
lhrer Ziele!

Coaching & Beratung
fiur Akademiker/innen

Individuelles Profiling,
Strategieentwicklung und
Selbstvermarkung

Zertifiziertes
= Bildungsangebot
menoreowsry Nach AZAV


mailto:frerichs@bildungsinstitut.de
https://www.facebook.com/BildungsinstitutMS/
https://www.facebook.com/BildungsinstitutMS/

Losungen finden,
Entscheidungen treffen,
Ziele erreichen!

Arbeitslosigkeit kann Menschen aus der Bahn werfen. In
Phasen der beruflichen (Neu-)Orientierung bietet
Coaching die Mdglichkeit, die eigene Situation mit Hilfe
eines kompetenten Coachs zu reflektieren und dabei
neue und kreative Wege zu entdecken, um in Beschaf-
tigung zu finden. Das Coaching richtet sich an arbeitsu-
chende Akademiker/innen, die sich bei ihrer beruflichen
Integration eine kritische und wohlwollende Begleitung
winschen.

Unser Coaching-Angebot ist fiir Sie passend, wenn Sie
= auf der Suche nach Arbeit sind aber nicht wissen, ob
Sie in Bewerbungssituationen alles richtigmachen,
= sich beruflich neu orientieren méchten oder missen,
= Alternativen zu lhren bisherigen Bewerbungsstrate-

gien bendtigen,
= Beruf und Privatleben zukinftig besser in Einklang
bringen mochten

Wer ein Ziel hat findet seinen Weg!

Auf lhrem Weg in Beschaftigung unterstiitzen wir Sie
wahrend séamtlicher Phasen der Zielfindung bzw. Jobsu-
che. Im Mittelpunkt steht Ihre berufliche Vision, stehen
lhre beruflichen Starken und Neigungen. Coaching be-
deutet in erster Linie, Ihnen bei der Suche nach eigenen
Losungswegen zu helfen.
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Inhalte des Coachings

= Startpunkt Kompetenzen - Individuelles
Profiling und Potentialanalyse

= Schritt fiir Schritt zur passenden Stelle -
Arbeitsmarktanalyse und Suchstrategien

= Wie bewerbe ich mich? — Entwicklung von
Selbstvermarkungsstrategien

= Gekonnt liberzeugen - Vorstellungsgespra-
che und betriebliche Auswahlverfahren

Wie ist das Coaching aufgebaut?

= Coaching und Beratung entsprechend lhrer Ziele
und zu den Themen, die fur Sie auf Inrem Weg in
Beschaftigung relevant sind

= Durchschnittlich ein Termin (1,5 Stunden) pro Wo-
che, insgesamt 25 Stunden Coaching

= 1:1 Coaching bei uns im Haus, bei Bedarf bieten wir
Sitzungen per Videotelefonie an

= Die Teilnahme ist flr Sie kostenlos, wenn Sie von
der Agentur fur Arbeit oder dem Jobcenter einen
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein erhalten

Wer sind wir?

= Wir sind ein anerkannter Bildungstrager mit zertifi-
ziertem Qualitdtsmanagementsystem

= Wir haben Uber 35 Jahren Erfahrung in der berufli-
chen Aus- und Weiterbildung

= Unser Team: freundlich, professionell und engagiert
= |hr Coach wird fiir Sie passgenau ausgewahlt

= Unsere Stéarken in ,Qualifizierung und Training“ sind
fur Sie ein gutes Sprungbrett in den Beruf und zur
Erreichung lhrer individuellen Ziele

Lernen mit Zukunft



