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Melanie Tillmann
Telefon: 02382 7668008
E-Mail: tillmann@bildungsinstitut.de

. Praxisbezogene Vertiefung
Bismarckstr. 10, 59229 Ahlen

fur Betreuungskrafte
Vera Oliwa N
Telefon: 02581 7847508 (gem. den Richtlinien nach 853b SGB XI)
E-Mail: oliwa@bildungsinstitut.de

Sidstr. 14, 48231 Warendorf

in Ahlen oder Warendorf

So erreichen Sie uns:

Sie finden uns in den Raumen der Agentur fir Arbeit in
Ahlen. Bitte nutzen Sie den Haupteingang der Agentur
fur Arbeit und folgen unserer Beschilderung im Erdge-
schoss.

In Warendorf folgen Sie der Siidstrale vom August-
Wessing-Damm (B64) kommend (Hinweisschild Agentur
fur Arbeit), passieren die Agentur fir Arbeit (rechts lie-
gend) und biegen vor der Linkskurve rechts auf einen
Parkplatz ab (1. Eingang rechts).

Jetzt ﬂ@gen unter Bildungsinstitut Miinster e.V.
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Warum brauche ICH als

Betreuungskraft eine Fortbildung ?

|

Akademie fiir Pflege & Gesundheit ®

Wie ist die  Fort bildung aufgebaut?

A Termine 2022:

Halbjahr: 2.3.22, 3.3.22, 9.3.22 und 10.3.22

jeweils von 08:30 — 11:45 Uhr (jeweils 4 UE)

B I Akademie fiir

IMS pilege
- Gesundheit

Abteilung des Bildungsinstitutes Miinster e. V.

Interesse geweckt? Dann

Sprechen Sie mit lhrem Arbeitgeber

Rufen Sie uns gerne an oder schreiben uns

A Themen:

Tag: ,Die Welt mit anderen Augen sehen®; veranderte

eine E-Mail und vereinbaren Sie mit uns einen
Termin fur ein Informationsgesprach

Wahrnehmung bei Demenz oder anderen Erkrankungen

Tag: ,Wohnraumanpassungen® , Gestaltungsmdglichkei-

ten fir Demenz- und andere Erkrankte

Tag: Stress mit dem Stress? (Grundlagen, Entstehung
von Stress, Stressoren, Stressreaktionen; Stressmanage-

ment und Work-Life-Balance)

Tag: Kennenlernen mentaler und korperlicher Entspan-
nungsmethoden fir sich und aber auch fir gestresste Be-

wohner*innen

Halbjahr: 24.8.22, 25.8.22, 31.8.22 und 1.9.22

Wer sind WIR?

jeweils von 08:30 — 11:45 Uhr (jeweils 4UE)

A Themen:

Tag: ,Kommunikation mit Demenzerkrankten® - Konflikte
versuchen zu vermeiden/ N&he und Distanz als Strategie

zur Konfliktvermeidung — Was lasse ich zu?

Tag: ,Resilienz” — Kraftquelle fiir den beruflichen Alltag

Tag: Bewegung und Koordination - Bewegungskoordina-
tion (Begrifflichkeiten, Bewegungsbeispiele, Koordinative

Fahigkeiten)

Tag: Unterschiedliche Bewegungsspiele, Anregungen zur
Schulung der Koordination, Verbesserung der Beweglich-

keit und koordinativen Fahigkeiten in der Praxis

A Staatlich anerkannte Schule fur Pflegeberufe

A Wir bilden Fachkrafte in der Pflege aus

A Unser Team: Freundlich, fachkompetent und En-
gagiert

A Vertrauensvolle, langjahrige Kooperation mit
Pflege- und Behinderteneinrichtungen

A Unsere Starken in ,Qualifizierung und Training*
sind ein gutes Sprungbrett fur Ihre Karriere

Lust auf

Weiterbildung?

Wir bieten auch andere
Fort- und Weiterbildungen

fiir Pflegekrafte { ’
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A Gesetzlich vorgeschrieben ist eine jahrliche 1.
Fortbildung von mindestens 16 Unterrichtsstun-
den (s. Richtlinien nach § 53b SGB Xl)
A 1.
A Sie aktualisieren lhr Wissen und reflektieren
Ihre Erfahrungen in der beruflichen Praxis 2
A Sie tauschen Erfahrungen mit anderen Betreu- 3
ungskraften aus '
A Sie erhalten Ihren Status als Betreuungskraft 4
aufrecht '
A Sie erwerben Kenntnisse, die Sie problemlos in 5
die Praxis umsetzen kdénnen '
Was sollte ICH  mitbringen?
1.
V  Praxiserfahrung
V  Bereitschaft, meine Rolle im beruflichen
Handlungsfeld kritisch zu beleuchten 2.
V  Wunsch, die Qualitat meiner Arbeit zu 3.
verbessern
4,
Was kostet die Fortbildung  fir mich?
A 125 Euro
) éa
A Anteilige Férderung tber Bildungsscheck oder

Bildungspramie mdoglich

Sprechen Sie Ihren Arbeitgeber auf die Uber-
nahme der Restkosten an!

.

Auch als Inhouse-Schulung: Bei uns steht der Bil-
dungsbedarf Ihrer Mitarbeiter/innen im Mittel-
punkt. Teilen Sie uns lhre Wiinsche mit - wir stel-
len fr Ihre Einrichtung gerne passende Themen
zusammen.
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