
Das Lernen hat sich gelohnt. Teilzeit-Umschulung  

Münster. Drei Jahre lernen hat sich gelohnt. 17 Frauen wurden beim Bildungsinstitut Münster e.V. in einer 
Teilzeit-Umschulung zur Bürokauffrau ausgebildet. Ausgerichtet war der Lehrgang vor allem auf Mütter, die 
wieder in das Berufsleben einsteigen wollen. Der Vormittagsunterricht erleichtert die Kinderbetreuung und sorgt 
dafür, dass die Familie "nicht zu kurz kommt". Durch die finanzielle Unterstützung des Arbeitsamtes konnten 
die Frauen eine verlässliche Kinderbetreuung sicherstellen, so dass sie mit der Doppelbelastung Familie und 
Ausbildung gut zurecht kamen. Zur Umschulung gehörten zwei viermonatige Praktika in Ausbildungsbetrieben 
in Münster bzw. im Kreis Coesfeld. Im schulischen Teil der Ausbildung bereiteten sich die Teilnehmerinnen am 
PC und im praxisnahen Unterricht auf das Arbeitsleben vor. Erfolgreiche Prüfungen vor der IHK Nord 
Westfalen ermöglichen den frisch gebackenen Bürokräften den Wiedereinstieg in das Berufsleben. Trotz 
angespannter Arbeitsmarktsituation sind für Bürokräfte die Arbeitsplatzchancen gut. Der universelle Beruf bietet 
in nahezu allen Branchen Beschäftigungsmöglichkeiten. Ermöglicht wurde die Teilzeit-Umschulung durch 
Mittel des Arbeitsamtes und der BfA. Die nächste Umschulung zur Bürokauffrau in Teilzeit beginnt 
voraussichtlich am 17. März 2003 für Münsteranerinnen, die über Reha-Mittel des Arbeitsamtes Münster 
gefördert werden sowie für Interessentinnen mit finanzieller Förderung durch auswärtige Arbeitsämter, der 
LVA, der BfA oder einer Berufsgenossenschaft. Nähere Informationen erteilen beim Bildungsinstitut Münster 
e.V. Simone Brolle und Andreas Wegener, Tel. 0251 8995-0.  
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